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ÜBERBLICK

Lara Wengenmayr ist Associate bei K&L Gates und Mitglied der Praxisgruppe Arbeitsrecht. Sie berät nationale 
und internationale Unternehmen umfassend in individual- sowie kollektivrechtlichen Fragestellungen.

WERDEGANG

Lara Wengenmayr trat K&L Gates im Juli 2020 bei. Sie studierte Rechtswissenschaften an der Ludwig-
Maximilians-Universität München. Nach ihrem Studium arbeitete sie als Legal Trainee in einer Kanzlei für 
Strafrecht in New York City. Während ihres Referendariats arbeitete sie für eine der größten Wirtschaftskanzleien 
Deutschlands in den Bereichen IP, Media & Technology und Datenschutz.

AUSBILDUNG

 Zweites Staatsexamen, Oberlandesgericht München, 2019

 Erstes Staatsexamen, Ludwig-Maximilians-Universität (LMU) München, 2016

SPRACHEN

 Englisch

 Deutsch

 Türkisch

THOUGHT LEADERSHIP

 14. Juli 2022, Anpassungsbedarf von Arbeitsverträgen – Änderung des Nachweisgesetzes führt zu 
Handlungsbedarf für Arbeitgeber

 22. Januar 2021, Neue Corona-Arbeitsschutzverordnung: „Home-Office-Pflicht light"
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NACHRICHTEN & EVENTS

 21. September 2022, K&L Gates berät die Exact Sciences Corporation beim Erwerb der OmicEra Diagnostics 

 23. September 2021, K&L Gates berät das schwedische Unternehmen Sinch bei der Übernahme von 
MessengerPeople

 30. April 2021, K&L Gates berät Microsoft beim Erwerb der Kinvolk GmbH

SCHWERPUNKTE

 Arbeitsrecht


